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ИЗВЈЕШТАЈ РЕЦЕНЗЕНТА ЗА СТУДИЈСКИ ПРОГРАМ 

Подаци о високошколској установи 

Назив, адреса и e-mail адреса 
институције  

Универзитет Синергија Бијељина 
Раје Баничића бб, Бијељина 
univerzitet@sinergija.edu.ba 

Интернет адреса www.sinergija.edu.ba 

Назив, број и датум акта о оснивању 
Одлука о оснивању Универзитета Синергија 1-1/05 од 25. 
јула 2005.  

Пореско-идентификациони број (ПИБ) 4402138720000 

Матични број додијељен од 
Републичког завода за статистику 

1995243 

Име, презиме и адреса (назив и 
сједиште) оснивача 

Милован Станишић 
Бијељина, Раје Баничића 89 
Ранко Реновица  
Соколац, Балтићи бб 

Број и датум одлуке о именовању лица 
овлашћеног за заступање  

080-0-РЕГ-09-000 076 од 27.02.2009. 
Рјешење о регистрацији 

Број и датум дозволе за рад 
високошколске установе  

07.2-3598-1-3/07 (Рјешење о испуњавању услова за 
почетак рада Универзитета Синергија Бијељина) 
20.08.2007. 

Број и датум дозволе за рад ван 
сједишта  

/ 

Организационе јединице које се 
посјећују и одговорна лица 

Правни факултет 
Проф. др Жаклина Спалевић,  
имејл: zspalevic@sinergija.edu.ba 

Контакт особа (за посјету) 
Проф. др Миленко Станић,  
имејл: mstanic@sinergija.edu.ba 

Број телефона  055/217-100, 217-101, 217-200 

 

Програми пријављени за евалуацију  

Назив студијског програма: 
Ниво 
студија 

Назив(и) излазних квалификација 

Право 240 ECTS 
Први 
циклус  

дипломирани правник –  240 ECTS  

 
 
 
 
 
 

ДОБРЕ СТРАНЕ:  

 
Б.2 Креирање и одобравање студијских програма 
 
Креирање и одобравање студијских програма 
 

1. Установа има Стратегију и одговарајуће правилнике којима је дефинисано увођење и 
унапређење квалитета студијских програма. Установа је успоставила систем ECTS бодова 

mailto:univerzitet@sinergija.edu.ba
file:///C:/Users/Tanja/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/6NGCGHYC/www.sinergija.edu.ba
mailto:zspalevic@sinergija.edu.ba
file:///C:/Users/nsimeunovic/Dropbox/Akreditacija%20PE%20240/mstanic@sinergija.edu.ba
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према радном оптерећењу студената. Окончањем студијског програма основне академске 
студије Право (први циклус) студент стиче 240 ECTS бодова и квалификацију дипломирани 
правник.  
 

2. Образовни циљеви студијског програма су дефинисани у опису испуњености услова за 
акредитацију који је дала Установа у апликационом обрасцу и употпуњени циљевима 
појединачних предмета у прилогу Књига предмета.  
 

3. Општи циљеви студијског програма се могу груписати у неколико категорија: базично знање, 
практична знања, комуникативност и тимски рад, припреме за даље (тј. мастер студије) и 
припреме за професионално ангажовање.  
 

4. Програм садржи 32 предмета, 28 обавезних и 4 изборна. Свака година студија садржи 
предмете са укупним збиром од 60 ECTS бодова и 41-42 сата активне наставе недељно. На 
првој години студија (41 сат активне наставе недељно) заступљени су само обавезни 
предмети: Економија, Психологија, Правна историја, Енглески језик 1, Пословна информатика, 
Римско право, Правна теорија и Други страни језик 1. И на другој години студија (42 сата 
активне наставе недељно) заступљени су само обавезни предмети: Породично и насљедно 
право, Прекршајно право, Уставно право, Енглески језик 2, Грађанско и стварно право, 
Кривично право, Финансијско право и Други страни језик 2. На трећој години студија (41 сат 
активне наставе недељно) заступљени су обавезни предмети: Облигационо право, 
Међународно јавно право, Радно право, Енглески језик 3, Право интелектуалне својине, 
Криминологија са пенологијом и Кривично-процесно право, као и један од два понуђена 
изборна предмета: Правосудно организационо право и Правно нормирање. На четвртој години 
студија (41 сат активне наставе недељно) изучавају се обавезни предмети: Привредно право, 
Управно право, Енглески језик 4, Међународно приватно право и Грађанско-процесно право, 
као и 3 изборна предмета. Први изборни предмет студент бира између Криминалистике и 
Међународног кривичног права,  други између Права Европске уније и Судске медицине, а 
трећи између Сајбер права и Еколошког права. Изборна настава чини 28 од 240 ECTS бодова.  

 
5. Исходима учења јасно су дефинисана знања и вјештине које ће студенти имати након 

завршетка студија. Слично као и циљеви учења, и исходи учења су дефинисани у опису 
испуњености услова за акредитацију који је дала Установа у апликационом обрасцу и 
употпуњени циљевима појединачних предмета у прилогу Књига предмета. Исходи су повезани 
са: стандардима квалификација, Квалификационим оквиром у БиХ и Оквиром квалификација 
Европског простора високог образовања (QF-EHEA). Вредновање остваривања исхода учења 
је у апликационом документу описано, и углавном документовано.  

 
6. Студијски програм Право  (први циклус) са излазном квалификацијом дипломирани правник 

усклађен је са сличним програмима у окружењу, дати су линкови према 6 сличних програма 
европског образовног простора (Правни факултет Универзитета у Лајдену, Холандија, Pravna 
fakulteta - Univerza v Ljubljani, Pravna fakulteta Univerze v Mariboru, Правни факултет 
Универзитета у Београду, Правни факултет Универзитета у Крагујевцу и Правни факултет 
Свеучилишта у Сплиту) и два студијска програма у Републици Српској (Источном Сарајеву и 
Бања Луци). Међутим, на факултетима у Републици Србији (Београду и Крагујевцу), 
Криминалистика је обавезни а не изборни предмет. То ће бити коментарисано у оквиру 
поднаслова Слабе стране и Препоруке. 
 

7. Установа је навела и документовала да је Студијски програм Право првог циклуса академских 
студија резултат је настојања да се на Универзитету остваре савремени научно-стручни и 
педагошки стандарди и да се студентима омогући стицање широког теоријског, стручног и 
научно-истрживачког знања неопходног за обављање привредноправних, кривичноправних и 
нотарскоправних послова у свим областима права, државне управе, локалне самоуправе и 
администрације. 

 
8. Установа је документовала да је студијски програм академских студија Право иновиран 

http://www.pf.uni-lj.si/
http://www.pf.uni-lj.si/
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увођењем два нова предмета (предмет Социологија замењен је предметом Психологија, а 
предмет Други страни језик 3 замењен је Изборним предметом 1), што потврђује да се води 
рачуна о квалитету студијског програма и да се он унапређује.  
 

9. Створени су предуслови за укључивање студената у креирање студијских програма, а 
студенти су укључени и у управљачке структуре Универитета Синергија (Сенат и Управни 
одбор). Створени су услови за стручну праксу студената у одговарајућим правним и сродним 
институцијама. 

 
Б.3 Учење, подучавање и оцјењивање усмјерено ка студенту 
 

1. Опис испуњености критеријума, документација која је приложена и део садржаја из 
Смоевалуационог извештаја потврђују улогу студената у креирању дела студијских програма 
који се односи на процес учења, дефинисане су обавезе студената у настави, на предавањима 
и вежбама. Студенти су упознати са процедуром оцењивања и дефинисане су обавезе 
предметних наставника који реализују наставу из одређених предмета. 
 

2. Предуслови да студенти имају активну улогу у креирању процеса учења постоје и они су 
ближе дефинисани Статутом, Политиком квалитета и одговарајућим правилницима. 
 

3. Студенти су укључени у управљачка тела Универзитета (Управни одбор и Сенат). На основу 
описа критеријума и анализе дела Самоевалуационог извештаја, Рецензент закључује да су 
створени предуслови за учешће студената у евалуацији студијског програма и наставног 
процеса (кроз оцену рада наставника). Дати су примери како се спроводи електронска анкета 
студената и анкетних листића са добро дефинисаним питањима. 
 

4. Студенти су упознати са правилима студирања и процедуром жалбе и одговарајући документи 
су им доступни (web сајт, студентска служба, огласна табла). 

 
Б.4 Упис и напредовање студената, признавање и сертификација 
 

1. Мобилност студената промовише се кроз могућност преласка студената са других 
високошколских установа на студијске програме Универзитета Синергија, сходно систему 
вредновања предмета кроз ECTS бодове. Омогућен је пренос ECTS бодова, а критеријуми и 
услови су прописани Статутом (чл. 64), Правилима студирања на 1. и 2. циклусу студија и 
Правилником о преносу ECTS бодова и еквиваленцији. 
 

2. Установа има потписане међународне споразуме и акте који регулишу међународну сарадњу и 
мобилност студената. 
 

3. Полагањем последњег испита на студијском програму Право првог циклуса студија, студент 
стиче академско звање дипломирани правник сходно Правилнику о Листи струковних, 
академских и научних звања („Службени гласник РС“, број 117/14) дефинисано завршеним 
студијским програмом, а према Рјешењу о испуњености услова за извођење студијског 
програма Право. Установа је приложила образац дипломе и додатка дипломи за студијски 
програм. 

 
Б.5 Наставно особље 
 

1. Установа има успостављене процедуре и критеријуме за запошљавање наставника. 
 

2. Приликом избора у звања Универзитет се придржава: Закона о високом образовању, 
Правилника о условима и поступку избора академског особља Универзитета Синергија и 
Статута Универзитета. 
 
 

Prilozi/b2/Prilog%202%20Pravila%20o%20studiranju%20na%20I%20i%20IIciklusu.pdf
http://www.sinergija.edu.ba/index.php#page%3A87
http://www.vladars.net/sr-SP-Cyrl/Vlada/Ministarstva/mpk/PAO/Documents/%d0%9f%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%b8%d0%bb%d0%bd%d0%b8%d0%ba%20%d0%be%20%d0%9b%d0%b8%d1%81%d1%82%d0%b8%20%d1%81%d1%82%d1%80%d1%83%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%bd%d0%b8%d1%85%2c%20%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%81%d0%ba%d0%b8%d1%85%20%d0%b8%20%d0%bd%d0%b0%d1%83%d1%87%d0%bd%d0%b8%d1%85%20%d0%b7%d0%b2%d0%b0%d1%9a%d0%b0.pdf
http://www.vladars.net/sr-SP-Cyrl/Vlada/Ministarstva/mpk/PAO/Documents/%d0%9f%d1%80%d0%b0%d0%b2%d0%b8%d0%bb%d0%bd%d0%b8%d0%ba%20%d0%be%20%d0%9b%d0%b8%d1%81%d1%82%d0%b8%20%d1%81%d1%82%d1%80%d1%83%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%bd%d0%b8%d1%85%2c%20%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%81%d0%ba%d0%b8%d1%85%20%d0%b8%20%d0%bd%d0%b0%d1%83%d1%87%d0%bd%d0%b8%d1%85%20%d0%b7%d0%b2%d0%b0%d1%9a%d0%b0.pdf
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3. Поступак избора је јаван и доступан оцени стручне и шире јавности; позиви за избор (конкурси) 
су објављени у дневним листовима и широко доступни јавности. 
 

4. У Књизи наставника доступна је документација о четири наставника који су ангажовани са 
других факултета (дипломе, извештаји комисије, одлуке о избору у звање и ангажовању на 
Универзитету Синергија) и документација за наставнике изабране на Универзитету Синергија у 
pdf формату, која садржи исте елементе. У посебном фолдеру налазе се извештаји за 4 
наставника и једног вишег асистента. 
 

5. Ненаставно особље Универзитета има могућност усавршавања на званичним курсевима 
(Microsoft, Cisco, Oracle, Mikrotik) који се организују унутар овлашћених институција. Поред 
тога, сва предавања, радионице и семинари који се организују на Универзитету су отворени за 
помоћно и административно особље, као и за наставни кадар на Универзитету. 

 
 
Б.6 Ресурси за учење и подршка студентима 
 

1. Установа располаже укупним простором од 3750 м2 тј. 4 м2 по студенту. На Универитету 
постоји и савремена компјутерска опрема која је у служби наставе и/или истраживачког рада. 
Студенти су  добро информисани о ресурсима и услугама које су им на располагању: преко 
интернет странице Универзитета, странице предмета (која садржи основне податке о 
професору/предавачу, литератури и начину полагања испита), електронске поште и од 
ненаставног особља на факултету. 
 

2. Иако прилозима за испуњеност овог критеријума није извршена спецификација простора 
(амфитеатри, учионице, лабораторије, кабинети, библиотека,...), ти подаци се налазе у 
Самоевалуационом извештају за 2016/2017.годину.   

 
Б.8 Информисање јавности 
 

1. Универзитет има годишњи План односа са јавношћу.   
 

2. Сајт Универитета се редовно ажурира. На сајту су добро презентоване информације о упису, 
постоји информатор (каталог) који садржи и страницу која се односи на студијски програм 
Право и публикације за студенте академских и мастер студија:  Синергија Ја студент 2017-
2018, Мој пут до индекса у 7 корака 2017-2018. Информације на сајту су добро презентоване и 
доступне на енглеском језику.    
 

3. Универзитет има институционално организиран начин односа с јавношћу, као и запослено 
лице које је задужено за то. Политика комуникације Универзитета дефинисана је у Правилнику 
о начину прикупљања и објављивања информација за јавност на web страници и на друге 
начине. У Самоевалуационом извјештају постоји поглавље Политика комуникације са 
јавношћу. 

 
Б.9 Континуирано праћење и периодична ревизија студијских програма 
 

1. Анализа потреба за унапређењем студијских програма врши се кроз систем самоевалуације, 
као и сарадњом са екстерним субјектима (Завод за запошљавање, Регионална привредна 
комора, синдикати, институције правосудног система, органи јавне управе и локалне 
самоуправе и др.) и коришћењем позитивних искустава других високошколских установа. 
  

2. Студенти, на крају сваке школске године, кроз систем за електронско анкетирање, евалуирају 
студијске програме. Установа је доставила Извештај о самовредновању и оцени квалитета који 
садржи и сегмент посвећен континуираном праћењу и периодичном унапређењу студијских 
програма. Универзитет је акредитован као институција на основу раније лиценцираних 
студијских програма. Након извршене акредитације Универзитета Синергија сачињен је 

../../Pravni%20akreditacija%20Sredjena%20Dokumenta/Pravo-240%20ECTS%20konačna%20verzija/Prilozi/b8/Prilog%202%20Pravinik%20o%20načinu%20prikupljanja%20i%20objavljivanja%20informacija.pdf
../../Pravni%20akreditacija%20Sredjena%20Dokumenta/Pravo-240%20ECTS%20konačna%20verzija/Prilozi/b8/Prilog%202%20Pravinik%20o%20načinu%20prikupljanja%20i%20objavljivanja%20informacija.pdf
../../Pravni%20akreditacija%20Sredjena%20Dokumenta/Pravo-240%20ECTS%20konačna%20verzija/Prilozi/b8/Prilog%202%20Pravinik%20o%20načinu%20prikupljanja%20i%20objavljivanja%20informacija.pdf
Samoevaluacioni%20izvještaj%20SPP%20240%20ECTS.docx#политика
Samoevaluacioni%20izvještaj%20SPP%20240%20ECTS.docx#политика
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Акциони план за унапређење високог образовања. Након усвајања Акционог плана, сачињен је 
и Извештај о реализацији акционог плана за унапређење квалитета високог образовања. 

 
Б.10 Периодично вањско осигурање квалитета 
 

1. Универзитет до сада није вршио спољашњу евалуацију, односно акредитовање студијских 
програма, али је вршио акредитацију институције, односно Универзитета (у документацији је 
достављено Уверење о акредитацији). Универзитет је акредитован као институција на основу 
раније лиценцираних студијских програма. Након извршене акредитације Универзитета 
Синергија сачињен је Акциони план за унапређење високог образовања. Након усвајања 
Акционог плана, сачињен је и Извештај о реализацији акционог плана за унапређење 
квалитета високог образовања.  

 
 

СЛАБЕ СТРАНЕ:  

 
Б.2 Креирање и одобравање студијских програма 
 

1. У курикулуму студијског програма Право (први циклус, 240 ECTS бодова) предмет 
Криминалистика је изборни предмет на четвртој години студија. Рецензент сматра да статус 
овог предмета треба да се промени из изборног у обавезни. 
 

2. Нема података о научнноистраживачком раду студената.  
 

3. Неки од прилога се из текста не отварају иако су присутни у фолдеру Прилози (технички 
недостатак). 

 
Б.3 Учење, подучавање и оцјењивање усмјерено ка студенту 
 

1.  Не отварају се линкови према алумни клубовима или нема конкретних садржаја који потврђују 
укључивање бивших студената у унапређивање  методологије учења и подучавања на 
студијском програму Право.  
 

2. У самоевалуационом извештају постоје резултати студентских анкета, који се односе на оцену 
студијског програма и појединачних наставника/предавача. Утисак Рецензента је да је узорак 
за израчунавање просечне оцене мали (на пример, у неким анкетама 17 студената), а да су 
оцене нереално високе (између 4 и 5, у неким случајевима чиста 5).  

 
Б.4 Упис и напредовање студената, признавање и сертификација 
 

1. У документацији за овај критеријум наведена је Одлука о расписивању конкурса која се не 
отвара преко линка. У прилозима, у одлуци нису наведени називи студијских програма и број 
студената који се уписује.  
 

2. Пријемни испит не постоји, ранг листа се формира на основу успеха у средњој школи и 
резултата интервјуа које Декан факултета (или у одсуству Декана, наставник факултета) обави 
са кандидатима. Интервју не вреднује знање, већ интересовање кандидата за студијски 
програм. 

 
Б.5 Наставно особље 
 

1. Иако је у опису испуњености критеријума Универитет навео да су на сајту доступни подаци о 
наставном особљу и њиховом научноистраживачком раду, линк води до сајта Универзитета на 
коме су дат је списак наставног особља, само за неке су доступни подаци који су затражени 
овим критеријумом (3/8 редовних професора, 5/14 ванредних професора, 9/28 доцената). 
Подаци се односе на Универзитет у целости, не на студијски програм Право. 

http://www.sinergija.edu.ba/files/upravljanje_kvalitetom_new/AkcioniPlan2014.pdf
http://www.sinergija.edu.ba/files/upravljanje_kvalitetom/IzvjestajOrealizacijiAkcionogPlana.pdf
Prilozi/b9/Prilog%204%20Uvjerenje%20%20o%20akreditaciji.jpg
http://www.sinergija.edu.ba/files/upravljanje_kvalitetom_new/AkcioniPlan2014.pdf
http://www.sinergija.edu.ba/files/upravljanje_kvalitetom/IzvjestajOrealizacijiAkcionogPlana.pdf
http://www.sinergija.edu.ba/files/upravljanje_kvalitetom/IzvjestajOrealizacijiAkcionogPlana.pdf
../../Pravni%20akreditacija%20Sredjena%20Dokumenta/Pravo-240%20ECTS%20konačna%20verzija/Prilozi/b4/Prilog%205%20Odluka%20o%20raspisivanju%20konkursa.pdf
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2. Дугорочни и оперативни план развоја људских ресурса и запошљавања новог кадра нису 

приложени, као ни извештаји о реализацији плана. Дат је преглед одговорних наставника и 
сарадника које је одредио Сенат Универзитета, као елемент оптерећености наставника. Из 
табеле се може утврдити број часова наставе на појединим предметима и наставним 
програмима, израчунавање укупног оптерећења је захтевно, није дато у посебној табели. 
 

3. Од укупно 23 ангажована предавача, из правне области је ангажовано само 13 предавача (12 
наставника и један виши асистент). Остали наставници покривају предмете из лингвистике, 
психологије, економије и информационих технологија. При том, већина наставника предаје по 
неколико предмета на основним и/или мастер студијама Права (два, три, четири, пет, а 3 
наставника предају по шест предмета). Од 12 наставника ангажованих на програму основне 
академске студије Право (240 ЕЦТС), 4 наставника није ангажовано са пуним радним 
временом, већ су запослени на другим факултетима. 
 

4. Што се тиче компетентности наставника, они су изабрани за одговарајућу научну област и 
имају одговарајуће квалификације (диплому основних студија, магистеријум и докторат). 
Међутим, референце неких наставника садрже само наводе са стручних састанака/конгреса, 
недостају радови публиковани у међународним или водећим домаћим часописима из 
одговарајуће области. 
 

5. Установа је навела да се на Универзитету на годишњем нивоу планирају један или два научна 
скупа. У оквиру прилога нису наведени годишњи извештаји о научним и стручним 
активностима. 

 
 
Б.6 Ресурси за учење и подршка студентима 
 

1. У документацији недостају подаци о библиотеци, број библиотечких јединица и њихов попис. У 
Самоевалуационом извештају наведена су два прилога: Одлука о уступању часописа са 
Универзитетом Сингидунум (Београд, Република Србија) и Споразум о пословној сарадњи са 
библиотеком Филип Вишњић у Бијељини. 

 
Б.8 Информисање јавности 
 

1. Технички недостатак, део документације није добро линкован и не отвара се иако су 
документи присутни у фолдеру Прилози и/или на сајту Универзитета. 

 
Б.9 Континуирано праћење и периодична ревизија студијских програма 
 
Б.10 Периодично вањско осигурање квалитета 
 

ПРЕПОРУКЕ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ:  

Б.2 Креирање и одобравање студијских програма 
 

1. Размислити о промени статуса предмета Криминалистика, који је важан за све правнике који 
планирају професионални рад у тужилаштву, адвокатури, судовима и полицији.  
 

2. Учинити видљивијом улогу студената и тржишта рада у поступцима креирања и унапређивања 
квалитета студијског програма (на интернет страници Универитета).  
 

3. Створити услове за научноистраживачки рад студената и презентовање добијених резултата 
научној и стручној јавности. 

 
Б.3 Учење, подучавање и оцјењивање усмјерено ка студенту 
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Б.4 Упис и напредовање студената, признавање и сертификација 
 

1. Провером знања пријављених кандидата (а не само интересовања за студијски програм) 
побољшати квалитет студената који се уписују на студијски програм. 

 
Б.5 Наставно особље 
 

1. Направити дугорочни и оперативни план људских ресурса.  
 

2. Развијати сопствени наставнички кадар потребан за студијски програм Право и 
растеретити наставнике који предају већи број предмета и на више студијских програма.  

 
3. Повећати број запослених асистената. 
 
4. Податке о научно-истраживачком раду наставника, укључујући и репрезентативне 

референце, учинити видљивим на интернет страници Универзитета Синергија.  
 
5. Усвојити годишње извештаје о научним и стручним активностима наставника и сарадника. 

 
Б.6 Ресурси за учење и подршка студентима 
 

1. Континуирано улагати у опремење сала за предавања и лабораторија, како би се одржао и 
побољшао квалитет наставног процеса. 
 

2. На Универзитету формирати библиотеку која ће бити снабдевена основном уџбеничком и 
другом потребном литературом. 
 

 
Б.8 Информисање јавности 
 

1. Наставити са добром праксом у области информисања јавности о раду Универзитета 
Синергија. 

 
Б.9 Континуирано праћење и периодична ревизија студијских програма 
 

1. Наставити са добром праксом у области континуираног праћења и периодичне ревизије 
студијских програма  Универзитета Синергија. 

 
Б.10 Периодично вањско осигурање квалитета 
 

1. У наредном периоду учествовати у спољашњој провери квалитета (иако је и овај поступак 
акредитације студијских програма уз анализу Самоевалуационог извештаја и ангажовање 
екстерних рецензената начин спољашње провере квалитета Универзитета Синергија). 

 
 
 

 
МЈЕСТО И ДАТУМ:          
 
ПОТПИС РЕЦЕНЗЕНТА:  


